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DEKLARACE VEDENI
spole¢nosti Prazskd strojirna a.s. (ddle jen jako ,,Spolecnost”)
k systému fizeni shody, tzv. Compliance Management Systému

1. My, Spole¢nost, netolerujeme nedodrzovani pravidel, porusovani zakonii, etického
jednani, zakazujeme, bojujeme proti a netolerujeme korupéni jednini v jakékoliv jeho
formé. Déle dbame férové trini soutéZze, bezpeéného pracovniho prostiedi, dopadi nasi
¢innosti na Zivotni prostiedi a ochranu citlivych dat a informaci. Za ti¢elem prosazovani
shody s nastavenymi a jasné sdélenymi pravidly pozadovaného chovini, vyjadieni nulové
tolerance k poruSovani téchto pravidel ¢inime veSkeré kroky k pfijeti, nastaveni a udrZovani
uc¢inného Compliance programu Spolecnosti zavedeného podle mezindrodné uzndvané normy
ISO 37301 (ddle téz jen jako ,,CMS*). Zavazujeme se tento program dodrZovat.

2. Na$im usilim je nastavit takové podminky, které povedou k eliminaci nebo zabrdni vzniku
situaci neshody ¢ili jedndni poruSujiciho nastavend pravidla v nas$i Spole¢nosti.

3.  CMS Spolecnosti je zdvazny pro vSechny fidici trovné Spole¢nosti od vrcholového veden{
napii¢ zaméstnaneckou strukturou, jakoZz i pro kazdého, kdo jednd jménem Spolecnosti nebo
je s ni v obchodnim vztahu.

Pravidla chovani

4. Nulovou toleranci vyjadiujeme jednozna¢né a ziejmé — neni pFipustné, aby kdokoliv ze
Spole¢nosti porusoval nastavena pravidla. Zaroven netolerujeme jakékoliv nekalé
obchodni praktiky, korupci, diskriminaci, poSkozovani Zivotniho prostiedi,
nedodrZovani zasad bezpecnosti prace, zcizovani citlivych dat a informaci. Nikdy
nepiijimdme, nepoZadujeme, neslibujeme ani si nenechdvame slibit jakoukoliv materidln{
1 nemateridlni hodnotu, kterd by méla ovlivnit naSe chovdni a dsudek.

Nulova tolerance vuci korupénimu jednani

5. Stejné tak se nikdy neuchylujeme ke korupénimu jedndni v jakékoliv podobé my sami ve
vztahu ke 3. strandm, a to zejména a vcetné urednich osob. Pro zfejmost a nezpochybnitelnost
uvadime, Ze Zadny z vrcholovych piedstavitel, vedoucich zaméstnancli, zaméstnancii ani
Zadnd z 3. stran jednajicich jménem Spole¢nosti:

» nepiijme, nepozada a nenecha si slibit tplatek;

» neposkytne, nenabidne a neslibi uplatek;

« nebude ve stietu zajmul nebo zabrani zneuZiti pozice ve stietu zdjmu;

» nespichd a nevyuZzije Zadné formy zprostiedkovani dplatkdistvi, tzn. nevyuZije 3. strany
k tomu, aby nabizela nebo obdrzela tplatek.

6. Zdroven dbdme, abychom predchdzeli jakémukoliv stfetu zdjmi, ¢imZ minimalizujeme
vyskyt situaci, které nejsou rozhodoviny ve prospéch zdkazniki, akciondie a SpoleCnosti
jako celku. Skrze uceleny CMS odpovidajici poZadavkim ISO 37301 usilujeme o ochranu
dobrého jména Spole¢nosti, zvySovani jeji hodnoty pro akciondie a zakazniky, vytvaiime
bezpeéné pracovni prostiedi pro vSechny zameéstnance, sledujeme dopady na$i ¢innosti na
Zivotni prostiedi a diisledné chranime citliva data a informace a know-how Spolecnosti.
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7. Jedndni vrozporu s nastavenymi pravidly je vramci Spole¢nosti i{zeno skrze disledné
analyzy rizik a na zdklad¢ a v rdmci CMS je k fizeni téchto rizik pfistupovino systematicky
s cilem je minimalizovat anebo eliminovat. Prostiednictvim CMS podporujeme dodrzovani
pravidel a cilime zejména na prevenci pied jejich porufovanim. Klademe nicméné diraz i na
odhaleni a diikladné proSetieni piipadného poruSeni nastavenych pravidel. Uvedeny piistup
vytvaii transparentni prostredi jak vi¢i zaméstnanciim a akciondfi, tak vidi verejnosti.

8. Deklarujeme a pro stvrzeni této deklarace p¥ipojujeme niZe své podpisy, Ze:

+ jdeme piikladem;

+ se vzdy chovame Cestné a eticky;

+ proti poruSovani pravidel pisobime preventivné, piipadné poru$ovani pravidel véas
odhalujeme a reagujeme na néj;

« prosazujeme nulovou toleranci korupéniho jedndni a zadlefiujeme ji jako pfirozenou
soucast kultury Spole¢nosti;

« usilujeme o udrZeni a posileni divéryhodnosti Spole¢nosti;

o kazdy zaméstnanec napfi¢ strukturami Spole¢nosti md a znd v ramci CMS svoji roli
a odpovédnost.

9. DosaZeni deklarovaného zajistujeme prostiednictvim CMS véetné nastaveni soustavy
vnitfnich kontrol, procesii a postupt, které jako systém vytvdfi G¢inny obranny val pied
poruSovdni pravidel ze strany zaméstnancti i 3. stran.

10. Vyzyvame timto kaZdého, aby upozornil na podezieni na poruSeni pravidel vrcholovych
predstavitelli, vedoucich zaméstnancu, jinych zaméstnancii nebo 3. stran jednajicich jménem
Spole¢nosti. Zavazujeme se poskytnout podporu kazdému, kdo predd ozndmeni & se odmitne
jedndni v rozporu s pravidly Géastnit a oznadmi to. Garantujeme, 7e Zadny z oznamovatelli
nebude vystaven postihu nebo znevyhodnéni za to, Ze nahldsi podezieni.

11. Za ucelem podini takovych ozndmeni jsou zfizeny nésledujici komunikaéni kandly, kde je
ozndmeni moZné provést i anonymneé:

» e-mail: schranka.duvery @pstroj.cz;
» korespondenéni adresa: Mladoboleslavska 133, 190 17 Praha 9 — Vinof;
+ telefon: +420 728 820 396 — compliance manaZer.

12. Tato Deklarace protikorupéniho jedndni byla piijata vedenim Spole¢nosti dne 15. 6. 2022,

PraiskA {rojirna a.s.
Ing. Jii Dedek
fedseda piedstavenstva ¢len pl";_edstavenstva
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